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能源公司召开活动办公室会议 
细分工作计划
按照国资委党委和集团公司党组关于中央企业深入开展创先争优活动动员部署会议精神，能源公司成立活动领导小组和办公机构，目前已顺利召开活动动员大会。为保证创先争优活动的深入开展、有序推进，7月8日上午，能源公司深入开展创先争优活动领导小组办公室组织工作会议，对活动第二阶段主要工作计划进行了认真研讨。
能源公司深入开展创先争优活动第二阶段工作计划初步设定为5个大项与21个细项工作，分为学习培训、主题实践活动、开展“两建设”活动、党委联系点工作等方面。其中，学习培训主要围绕“六个一”展开；主题实践活动围绕 “建一流支部、展党员风采、促企业发展”目标，组织开展争创“四强”先进基层党组织，争当“四优”优秀共产党员的活动。在部门之间、项目公司之间、党员之间开展“比学习、比干劲、比创新、比贡献”的党员先锋岗创建活动。结合全员绩效行动，引导党员立足岗位作奉献、履行职责创佳绩；在开展“两建设”活动方面，主要包含建设学习型党组织和建设服务型党组织相关工作。
在基层党组织和党员中深入开展创先争优活动，是党的十七大和十七届四中全会作出的重要决定。对于企业而言，是进一步巩固扩大集团和能源公司学习实践活动成果的重要举措。能源公司将按照实施方案，进一步完善工作计划，努力做到创先争优活动和学习实践科学发展观活动紧密联系、有机衔接，努力做到活动融入企业发展中心、服务大局，实现“推动科学发展、促进企业和谐、服务职工群众、加强基层组织”的总体要求。
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