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深入开展创先争优活动

8至9月，财务公司党委抓住“公司发展、廉洁护航”纪律教育学习月活动契机，深入开展创先争优活动，深化“四好”（政治素质好、经营业绩好、团结协作好、作风形象好）领导班子建设，进一步落实“四优”（政治素质优、岗位技能优、工作业绩优、群众评价优）共产党员要求。
经过会前学习、征求意见、班子谈心、撰写提纲等前期准备，9月25日，公司召开了加强领导干部作风建设专题民主生活会。班子成员本着实事求是和“四敢、四不要”的原则，认真开展了批评与自我批评，提出了个人整改措施。会议通报了2009年民主生活会整改工作落实情况、本年度专题民主生活会征求意见情况，并根据征求意见制定了整改方案。集团公司党组成员、施兵副总经理亲自到会指导，对班子提出了主动思考、提前谋划，发挥专业优势、形成团队合力，重视党建工作和廉洁从业建设等要求。

纪律教育学习月活动期间，公司党委组织全体党员学习、讨论了《党员领导干部廉洁从政若干准则》、《国有企业领导人员廉洁从业若干规定》等文件和重要讲话，组织部门负责人以上干部开展了《廉政准则》知识网上答题活动和“廉洁从业进家庭”活动，召开了班子成员述廉会议，开展了企业“小金库”专项治理工作。通过这一系列的活动，加强了党员和干部队伍思想建设和作风建设，为进一步发挥党员模范带头作用打下了良好的思想基础。

报送：中广核集团深入开展创先争优活动领导小组办公室
分送：财务公司施董事长，财务公司深入开展创先争优活动领导小组成员、办公室成员，财务公司各党支部、各部室
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